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ANUNT

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
PRAHOVA cu sediul in Ploiesti, Sos. Vestului. nr.14-16, organizeaza concurs pentru ocuparea postului
vacant, perioada nedeterminata cu o duratd normald a timpului de munca din cadrul Complexului de
Servicii Comunitare “Echilibru™ Ploiesti — Apartamentul NOVA al Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Prahova:

- 1 post asistent social debutant, studii superioarc.

I.Conditii previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, re ublicati, cu modificarile si completarile
ulterioare. si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din_Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are celiifenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatici Elvetiene si domiciliul in
Roménia;

b) cunoagte limba romana, scris i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o starc de sinatate corespunzatoarc postului pentru care candideaza, atestala pe baza adeverintel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupd caz. alte condifn specifice
potrivit cerintelor postului scos Ja concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitdii nationale, contra
autoritalii. contra umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu
exercitarea funciei contractuale pentru care candideaza. cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

¢) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatca de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranfa a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sat
asupra minorilor. precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionares
Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute I
art. 35 alin. (1) lit. h):

i) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

j) prin exceptie de la conditia previzuta la lit. a) pot fi angajafi si cetdfeni strdini, cu respectarea regimulu
stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

11.Conditii specifice conform fisei postului:

- studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licent in domeniul asistenta sociala:

- aviz de exercitare a profesici eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania
adeverinta eliberata de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roménia. prin care s¢ adevercst
ca este inregistrata in Registrul Nafional al Asistentilor Sociali din Romania;

- vechime in specialitate -




Dosarele candidatilor vor cuprinde:

~ formular de inscriere la concurs tip care se procurd de la Serviciul Resurse Umane sau de pe site-ul
www.dgaspeph.ro:

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate:

- copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz:

- copiile documentelor carc atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarca unor
specializari. precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institujia publica;

- copia carnetului de munca. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca postului (modelul tip de adeverinta
se procurd de la Serviciul Resurse Umane al D.G.A.S.P.C. Prahova sau de pe site-ul www.dgaspeph.ro):

_ certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

- adeverintd medicala care sa ateste starca de sanitate corespunzitoare, cliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

- certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cii nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum §i pentru completarca
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invaamant,
sAnatate sau proteciic sociala, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane Cu dizabilitfi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane:

- curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele mai sus mentionate se vor prezenia in copii legalizate sau insofite de documentele
originale. in vederea desfasurarii concursului, angajarii si arhivarii, conform prevederilor legale.

Concursul se organizeaza la sediul Directiei Generale de Asistenti Sociala si Protectia
Copilului Prahova si va consta in proba scrisi, in data de 11.01.2024, ora 10.00 si interviu in data de
16.01.2024.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Dircctiei Generale de Asisten{a Sociala si Protectia
Copilului Prahova din Ploiesti, Str. Sos. Vestului nr. 14-16 - Serviciul Resurse Umane pani la data de
04.01.2024, inclusiv, orele 15.30.

Termenul de afisare a rezultatelor sclectiei dosarelor este de maxim 1 zi lucratoare de la data
finalizarii selectiei dosarelor.

Termenul de afisare a rezultatelor pentru fiecare proba este de maxim 1 zi lucritoare de la
data finalizarii fiecarei probe.

Termenul de depunere a contestatiilor pentru ficcare proba este de cel mult 1 7i lucritoare de
la data afisarii rezultatelor.

Termenul de solutionare a contestatiilor este de maxim 1 zi lucriatoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor pentru fiecare probd este imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor finale este de maximum 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.

Relatii suplimentare sc pol obtine la sediul Directiei Generale de Asistenid Sociala i Protectia
Copilului Prahova. telefon nr. 0244/586100 - Serviciul Resurse Umane.
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BIBLIOGRAFIE CONCURS ASISTENT SOCIAL DEBUTANT

1. Legea 272/2004 privind protectia §i promovarca drepturilor copilului.

2. Ordinul 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala.

3. Legea nr. 448/2006. privind prolectia si promovarea drepturilor persoanclor cu handicap.
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioarc.

4.Ordinul nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului de
Servicii si a Normelor metodologice privind intocmirea Planului Individualizat de protectie.

TEMATICA CONCURS ASISTENT SOCIAL

Legea 272/2004 CAP I Protectia speciala a copilului lipsit temporar sau definitiv, de ocrotirea
parintilor - Dispozitii comune - art.59 - 60, Sectiunca a lI-a, Plasamentul art.62-67,Sectiunca a [1l-a
Plasamentul in regim de urgenta art 68-70, Sectiunea a 1V-a Supravegherea specializata art.71-75.

Ordinul 25/2019 ANEXA 1 SECTIUNEA 1 Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale cu
cazare, organizate ca centre rezidentiale pentru copilul separat temporar sau definitiv de parintii sai
MODULUL 1 ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1 - 2)

Legea nr. 448/2006. privind protectia si promovarea drepturilor persoanclor cu handicap.
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare C AP.I1. Drepturile persoanelor cu handicap.

Ordinul nr.286/2006 ANEXA 3 la Normele metodologice privind intocmirea Planului de servicii
ANEXA 2 NORME METODOLOGICE privi{}d\ intocmirea Planului individualizat de protectic.




