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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI
PRAHOVA cu sediul in Ploiesti, Sos. Vestului, nr.14-16, organizeaza concurs pentru ocuparea postului
vacant, perioadd nedeterminatd, cu o duratd normald a timpului de munci din cadrul Complexului_de

Servicii Comunitare Ciresarii ,,Ploiesti” al Directici Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Prahova:

- 10 posturi infirmier, studii generale.

Conditii prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1)si (2) din Ordonanta de urgentii a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificiirile si completirile ulterioare:
a) are cetafenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in
Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitd{ii nationale, contra
autoritdii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infracfiuni sdvargite cu inteniie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirca
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei funcfii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h);

i) persoana sa aibd capacitate deplind de exercitiu;

j) prin exceptie de la conditia prevdzuta la lit. a) pot fi angajafi §i cetateni striini. cu respectarea regimului
stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Conditii specifice conform fisei postului:

-studii generale;
- certificat de calificare profesionala sau echivalent - infirmier;
- vechime in munca : 6 luni-1 an.



Dosarele candidatilor vor cuprinde:

- formular de inscriere la concurs tip care se procurd de la Serviciul Resurse Umane sau de pe site-ul
www.dgaspeph.ro;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

- copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

- copille documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul tip de adeveringi
se procurd de la Serviciul Resurse Umane al D.G.A.S.P.C. Prahova sau de pe site-ul www.dgaspeph.ro);

- certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverintd medicald care s ateste starea de sinatate corespunzitoare, cliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

- certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant,
sdndtate sau protectie sociald, precum i orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in véarstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele mai sus mentionate se vor prezenta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, in vederea desfasurdrii concursului. angajérii si arhivarii. conform prevederilor legale.

Concursul se organizeazi la sediul Complexului de Servicii Comunitare ,,Ciresarii” Ploiesti,
strada Raristei nr. 62C si va consta in probi scrisd, in data de 06.06.2023, ora 10.00 si interviu in data
de 09.06.2023.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Prahova din Ploiesti, Str. Sos. Vestului nr. 14-16 - Serviciul Resurse Umane piini la data de
25.05.2023, inclusiv, orele 15.00.

Termenul de afisare a rezultatelor selectiei dosarelor este de maxim 1 zi lucritoare de la data
finalizirii selectiei dosarelor.

Termenul de afisare a rezultatelor pentru fiecare probad este de maxim 1 zi lucritoare de la
data finaliziirii fiecarei probe.

Termenul de depunere a contestatiilor pentru fiecare proba este de cel mult 1 zi lucriatoare de
la data afisarii rezultatelor.

Termenul de solutionare a contestatiilor este de maxim 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor pentru fiecare probid este imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor finale este de maximum 1 zi lucriitoare de la expirarea
termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.
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fOCIOACA ALEXA

BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA
Pentru ocuparea posturilor - Infirmier/G

Bibliografia:

Ghidul infirmierului — de Asociatia Equilibre editia 1991-1994;

Fisa postului;

Ordinul nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a delurarii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia.

Tematica:
Ghidul infirmierului — de Asociatia Equilibre editia 1991-1994 - Igiena alimentatiei, Igiena
vestimentatiei, Dezinfectie, Dezinsectie, Deratizare, igiena individuala, lgiena

Institutiilor/Colectivitatilor, Rolul infirmierei, Atributiile infirmierei, Profilul infirmierei, Patul
bolnavului, Schimbarea lenjeriei de corp, Mobilizarea si schimbarea pozitiei bolnavului, Situatii
particulare in ingrijirea bolnavului, Primul ajutor, Alimentatia activa, Alimentatia pasiva.

Fisa postului-atributii

Ordinul nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a delurarii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia. (Normele tehnice — curatarea cap.ll, Art. 3,4,5,6, Anexa 3 Proceduri
pentru dezinfectia mainilor- Art. 3,4,5).
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