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DIRECTIA GENERALA DE
NTA SOCIALA $i PROTECTIA
ANUNT " COPILULUI PRAHOVA
AT 13 A 28
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
PRAHOVA cu sediul in Ploiesti, Sos. Vestului, nr.14-16, organizeazi concufs pentru ocuparea postului
vacant, perioadd nedeterminati, cu o durati normali a timpului de munca din cadrul din cadrul Centrului de

Recuperare §i Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Persoane Adulte cu Handicap Cilinesti al Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Prahova:

- 6 posturi infirmier, studii medii/generale.

Conditii previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. re ublicati, cu
ulterioare, si cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si 2) din Ordonanta de urgentii a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completiirile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confedera;ici Elvetiene si domiciliul in
Rominia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicata, cu modificarile si completrile ulterioare:

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate; ‘

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra secuﬁmtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni savrsite cu intenfie care ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exerc a dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvirsirea
infracfiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii cupdrii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind ofganizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pe domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h);

1) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

J) prin exceptie de la conditia prevazutd la lit. a) pot fi angajati si cetifeni st
stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Conditii specifice conform fisei postului: !

- studii medii/generale; i
- vechime in munci 6 luni - | an
- certificat de calificare profesionala sau echivalent - infirmier

ni, cu respectarea regimului



Dosarele candidatilor vor cuprinde:

- formular de inscriere la concurs tip care se procurd de la Serviciul Resurse Umane sau de pe site-ul
www.dgaspcph.ro;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

- copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condiiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

- copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul tip de adeverinta
se procurd de la Serviciul Resurse Umane al D.G.A.S.P.C. Prahova sau de pe site-ul www.dgaspcph.ro);

- certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverin{d medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

- certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicid sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele mai sus mentionate se vor prezenta in copii legalizate u ite de documentele
originale, in vederea desfisurdrii concursului, angajarii si arhivarii. conform revederilor legale.

Concursul se organizeazi la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului Prahova strada Sos. Vestului nr.14-16 si va consta in probi scrisd, in data de 05.06.2024,
ora 10.00 si interviu in data de 10.06.2024.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului Prahova din Ploiesti, Str. Sos. Vestului nr. 14-16 - Serviciul Resurse Umane pini la data de
24.05.2024, inclusiv, orele 12.00. ’

Termenul de afisare a rezultatelor selectiei dosarelor este de maxim 1 zi lucriitoare de la data
finalizirii selectiei dosarelor.

Termenul de afisare a rezultatelor pentru fiecare probi este de mq‘im 1 zi lucriitoare de la
data finalizérii fiecarei probe.

Termenul de depunere a contestatiilor pentru fiecare probi este de cel mult 1 zi lucriitoare de
la data afigirii rezultatelor.

Termenul de solutionare a contestatiilor este de maxim 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor pentru fiecare probii este imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

Termenul de afisare a rezultatelor finale este de maximum 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima probi.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Prahova, telefon nr. 0244/586100 - Serviciul Resurse Umane.

DIRECTO CUTIV,
BERCEANU
.’3‘”“’%




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
Infirmier

BIBLIOGRAFIA:

= Ordinul nr 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea,

dezinfectia si sterilizarea in unitiile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curifenie gi dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruliirii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia.

= Ghid pentru infirmiere - Asociatia Equilibre ( editura I’Enterprise Humanitaire )
- Fisa postului.
= Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate

obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitagi.

TEMATICA :;

Ghid pentru infirmiere:
® Notiuni de igiena: infectii interioare; igiena
® Rolul infirmierei in viata persoanei asistate: dentologia
profesionala; autonomie si dependenta;
autonomie/demnitatdvalori?m; comunicarea; atributiile
infirmierei; profilul infirmierei
* Persoanele bolnave: starea de sanatate si starea de boala; semne
de boala; patul bolnavului; imbracarea si dezbracarea
bolnavului; mobilizarea si schimbarea pozitiei bolnavului;
primul ajutor; pozitiile bolnavului; alimentatia bolnavului;
regimuri alimentare.
Figa postului — atributii
Ordinul nr 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind ¢
dezinfectia i sterilizarea in unititile sanitare publice §i private, evaluarea ¢ cacitafii
procedurilor de curdfenie §i dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele

* Modul I Managementul serviciului social — Integral
* Modulul IV Activitai §i servicii - Standard 4 Ingrijire si asistenga




