
Activități luna iunie 2026: 

 

 

Activitatea 1. Managementul general al proiectului - Desfășurarea activităților 

specifice de management 

 au fost organizate întâlniri de lucru ale UIP; 

 orientarea muncii echipei de implementare pentru realizarea obiectivelor 

proiectului;  

 supravegherea desfăşurării activităţilor conform planului de lucru. 

 

Subactivitatea 1.3 Asigurarea resurselor materiale pentru UIP 

 a fost analizat necesarul de achiziție de apartamente și tichete sociale pentru 

beneficiarii din GT; 

 a fost întocmit referatul de necesitate achiziție servicii închiriere și întretinere în 

garsoniere sau apartamente 2 camere;  

 a fost întocmit referatul de necesitate achiziție tichete sociale necesare pentru 

hrană, materiale igienico-sanitare și curățenie; 

  a fost întocmit referatul de necesitate achiziție produse de birotică și papetărie, 

mobilier, produse electronice și electrocasnice. 

 

Activitatea 2. Asigurarea publicității si informării cu privire la proiect. 

Subactivitatea 2.1. Derularea activităților specifice pentru asigurarea publicității și 

informării 

 a fost actualizată secțiunea dedicată proiectului de pe pagina web a D.G.A.S.P.C. 

Prahova și au fost postate informații despre activitățile proiectului. 

 

Activitatea 3. Identificarea, recrutarea, evaluarea și înscrierea beneficiarilor eligibili 

în GT 

Subactivitatea 3.2 Monitorizarea beneficiarilor 

 a fost demarată activitatea de monitorizare a beneficiarilor înscriși în grupul țintă 

al proiectului; 

 a fost continuată activitatea de evaluare a beneficiarilor și realizarea documentelor 

ca urmare a întâlnirilor cu aceștia. 

 



Activitatea 4. Dezvoltarea deprinderilor și abilităților pentru viața independentă 

Subactivitatea 4.1 Furnizarea serviciilor de consiliere psihosocială 

 a fost inițiată activitatea de furnizare a serviciilor de consiliere psihosocială a 

beneficiarilor înscriși în grupul țintă al proiectului; 

 a fost inițiată întocmirea, pentru beneficiarii înscriși în GT, a Planurilor 

personalizate de consiliere și a fișelor de consiliere (socială și psihologică). 

 au fost susținute ședințe de consiliere psihologică și socială individuală. 

 

Subactivitatea 4.2 Consilierea vocațională și orientarea profesională. 

4.2.1 Consiliere vocațională 

4.2.2 Orientare profesională 

 a fost inițiată realizarea profilelor vocaționale ale beneficiarilor din GT; 

 au fost aplicate teste specifice și chestionare prin care se vor identifica abilitățile 

și competențele beneficiarilor din GT 

 

Activitatea 5. Sprijin pentru integrarea pe piața muncii 

Subactivitatea 5.1 Identificare locuri de muncă și sprijin în vederea angajării 

 a fost organizată o activitate împreună cu un angajator (KFC România), de 

infomare și consiliere a beneficiarilor înscriși în GT. 

 

Activitatea 6. Sprijin pentru asigurarea locuinței 

Subactivitatea 6.1 Asigurarea accesului la o locuință stabilă și sigură pentru 60 de 

tineri 

 

 demararea activităților specifice de achiziție de garsoniere/ apartamente pentru 

beneficiarii din GT (preferințele beneficiarilor, compatibilitatea interpersonală 

etc.); 

 întocmire procedură internă pentru achiziție imobile. 

 


