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SCURTA PREZENTARE A CENTRULUL ORGANIZARE S1 FUNCTIONARE.
DESCRIERE ACTIVITATI:

Unitatea @ fost infintata prin Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr. 206:29.09.2021
privind infiintarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ. instittie Tara personalitate juridica din cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Prahova, Centru are o capacitale de 42 de locuri.

Serviciul social “Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanc Adulte cu [Dizabilitati
Filipestii de Targ.. cod serviciu social 8790 CR-D-H11, este infiintat si administrat de furnizorul
DGASPC Prahova, acreditat conform Certificatului de acreditere nr, 000837, detine Licenga de
functionare provizorie nr. [236/12.01.2022, valabila pana la data de 1 1.01.2023. CUL 45054906,

Date de contact: Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanc Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ. comuna Filipestii de Targ, sat Filipestii de Targ. str. Republicii. nr. 245, jud,
PRAHOVA. tel, 0244/389218, ¢-mail cp.filipesti@@gmail.com. sefl centru: Orlic Florina - Antigona.

Scopul serviciului social cu cazarc “Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoanc Adulte
cu Dizabilitati Filipestii de Targ” este de a asigura persoanelor adulte cu dizabilitagi aflate in situatie
de- dificultate sociald. care indeplinesc criteriile de eligibilitate. scrvicii de gazduire, asistentd
medicald, ingrijire, abilitare, reabilitare. consiliere psihologicd. lerapie ocupationald, socializare.

petrecere a timpului liber, asistenta paleativa. in vederea aplicarii politicilor §i stratcgiilor de asistentd



specialii a persoanclor cu dizabilitati, pentru cresterea sunselor ecuperarii sifsau integrarii acestora in
familie ori n comunitate si de a acorda sprijin §i asistentd pentru prevenirca situatiilor ce pun n
pericol securitatea acestora.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in .Centrul de Abilitare si Reabilifare pentro
Persoane Adulte cu Dizabilititi Filipestii de Targ” sunt persoanc adulte cu dizabilitali pentru care
certificatele/deciziile de incadrare in grad de handicap sunt in termen de valabilitate.

Centrul asigurd urmatoarele servicii: gazduire. alimentatie, imbracaminte. lenjeric  §i
incaltaminte. informare. evaluare, asistentd medicali. programe de ingrijire, recuperare si abilitare!
reabilitare. socializare. integrare/reintegrare si participare sociali §i civicd, asistentd adecvald in caz de
stare terminald si serviciile necesare in caz de deces, in functic de nevoile individuale identificate.
pentru categoria de beneficiari mentionata anterior, pe perioada nedeterminatd,

Activitati si functii

Principalelc functii ale serviciului social sunt urmdtoarele:

w e furnizave u serviciilor sociale de inferes public generalilocal, prin asigurarea urmdioarele
activitafi e

. Reprezentarea furnizorului de servicii sociale in contractul incheial cu persoana beneliciara:

9. Gazduire pe perioadd determinata/nedeterminata:

3. Alimentatic:

4. Asistentd pentru sanatate:

N

. ingrijire personala:

6. Informare si asistentd sociald. servicii de asistentd sociald (heneficiarii vor (1 informati cu privire la
drepturi si facilititi sociale):

7. Consiliere psihologicit (beneliciarilor le vor fi asigurate conditii pentru menfinerca echilibrului
psiho-alfeetiv si optimizare personali):

8. Abilitare si reabilitare (beneficiarilor le vor fi asigurate servicii personalizate de menlinere sau
dezvoltare a potentialului functional):

9, ingrijire si asistentd (beneliciarilor le va [ asigurati ingrijirca in baza evaluiiril nevoilor
individuale):

10). Deprinderi de viata independentd - mentinerca‘dezvoltarea aptitudinilor cognitive {beneficiarii vor
primi sprijin pentru mentinerea/dezvoltarca aptitudinilor cognitive):

11. Deprinderi de viald independenta- mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice (beneficiarii vor
primi sprijin pentru mentinerea‘dezvoltarea deprinderilor zilnice):

12, Deprinderi de viatd independentd - mentinereaidezvoltarca deprinderilor de comunicare
(beneficiarii vor primi sprijin pentru mentinercaidezvoltarea deprinderilor de comunicare):

[3, Deprinderi de viata independentd - mentinerea‘dezvoltarea deprinderilor de mobilitate (beneficiarii

vor primi sprijin pentru mentinerca‘dezvoltarca deprinderilor de mobilitate):
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14, Deprinderi de viata independenta - mentinereafdezvoltarca  deprinderilor de autoingrijire
(beneficiarii vor primi sprijin pentru mentinercaidezvoltarea deprinderilor de autoingijire):

15, Deprinderi de viata independenta - mentinercaidezvaltarea deprinderilor de ingrijire a propriei
sanatiti (bencficiarii vor primi sprijin pentru mentinerca/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a
proprici sanatati):

|6, Deprinderi de viata independentd - mentinerca/dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire
(beneliciarii vor fi incurajaii sa realizeze actiuni si sarcini casnice de [iccare 21 intr-o ambianta
placuta):

[7. Deprinderi de viata independentd - mentinerea/dezvoltarca  deprinderilor  de interactiune
(beneticiarii vor primi sprijin pentru mentinereaidezvoltarea deprinderilor de interactiuni si stabilire a
relatiilor interpersonale);

18. Educatic pregilire pentru munca (beneficiarii vor primi sprijin pentru mentinereadimbunatitires
nivelului de cducatic/pregitire pentru munca),

19, Asistentd §i suport pentru luarca unei decizii (beneficiarilor li se va acorda asistentd individuala
pentru luarca de decizii conform vointei si preferintelor proprii):

20. Integrare §i participarc sociald si civied (bencliciarii vor primi sprijin pentru implicarea activa in
viata sociala si civici a comunitatii).

b) de informare a beneficiarilor, potengialilor heneficiari, wnoritagilor publice si- publicului lurg
despre domeniul sau de activitate. prin asigurarea mrmdtoarelor activitafi de:

|. Punere la dispozitia publicului a materialelor informative privind activitatile derulate §i serviciile
oferite:

J.Facilitare a  accesului  potentialilor beneficiari/reprezentantilor legali/reprezentantilor
conventionalifmembrilor familiilor lor, anlerior admiterii beneficiarilor pentru a cunoaste conditiile de
locuil si deslasurare a activititilor/serviciilor. in baza unui program de vizita,

3. Elaborare si utilizare a unui Ghid al Beneficiarului pentru inlormarca exclusiva a beneficiarilor sau,
dupa caz, reprezentantilor legalifreprezentantilor conventionali/membrilor Familiilor lor. cu privire la
facilitatile si serviciile oferite:

4. Informare si consiliere cu privire la drepturile §i facilitatile sociale existente. clarificari privind
demersurile de obtinere:

5. Sprijin pentru mentinerca relagici beneficiarului cu familia. prictenii ete.

6. Informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obtinerea de tehnologii si dispozitive
asistive si tehnologii de acces;

7. Informare si sprijin pentru realizarea demersarilor pentru adaptarca locuiniei:

8. Informare despre programele de lucru, facilitatile oferite de cabinete medicale. sery icii de abilitare
si reabilitare, servicii balneo etc.:

9. Informare §i sprijin pentru obtinerea unor servicii de transport: rovinietd, card de parcare, bilete:

[P )



10. Informare despre activititi §i servicii alternative sau complementare oferite de furnizori sociali
privati. indeoschbi organizatii neguvernamentale:

11. Informare privind retclele de suport existente (inclusiv on-line) formate din persoane aflate in
situatii de viatd asemanatoare.

12, Claborare a planului individual de interventie sociald pentru ficcare beneficiar care cuprinde
aclivitati si servicii specifice nevoilor acestuia:

I3. Afisare a informatiilor necesare privind activitatea deslaguratd zilnic (programul zilnic al
personalului de conducere si al personalului de specialitate carc functioneaza in cabinctele de
specialitate):

|4. Elaborare a Rapoartelor de activitate.

¢) de promovare a drepturvilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora. de promovare o
dreprurilor omului in general. precum § de prevenire a situafitlor de dificultate in care pot intrd
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopuin
acestia, prin asigurared nrmdtoarelor activitag:

| .Claborarea Cartei drepturilor beneficiarilor:

2. Organizarea de sesiuni de instruire 2 personalului privind respectarea drepturilor beneliciarilor
inscrise in Carta:

3. Organizarea de sesiuni de informare cu beneficiariifreprezentantii legalifconventionali ai acestora
asupra drepturilor inscrise in Carla drepturilor bencficiarilor:

4. Elaborarea Codului de etica:

5. Organizarca de sesiuni de instruire a personalului asupra obligativitatii respectarii, cunoasterii §i
aplicarii Codului de etica:

6. Organizarea de sesiuni de informare 4 beneliciarilor in vederea mentincrii unui stil de viata sandatos,
precum si asupra drepturilor fundamentale:

7. Organizarca de sesiuni de instruire a heneficiarilorreprezentantilor legali cu privire la tipurile de:
abuz. modalitatea de¢ identificare si cesizare a cventualelor abuzuri sau alte forme de tratament
degradant:

8. Desfasurarea de activitari de informare, consiliere, educatie extracurriculard. terapii ocupationale.
care privesc nevoi diverse: cunoaslerca drepturilor sociale si a legislatiei. a valorilor promovate in
comunitate. a drepturilor si obligatiilor in calitate de cetdteni. pregatire pentru viaga independentd.
facilitare aces la locuinia si adaptarea acesteia. acces la un loc de munca, acces la formare vocationald
si profesionald. utilizare limbaj mimico-gestual si diverse dispozitive asistive cic.:

9, Organizarea de sesiuni de instruire a bene ficiarilorfreprezentantilor legalifconventionali cu privire la
modalitagile de formulare a eventualelor sesizirifreclamatii:

10. Organizarea de sesiuni de instruire a personalului cu privire la metodele de abordare. comunicare
si relationare cu beneficiarii. n functie de particularitatile psiho-comportamentale ale acestora

I 1. incurajarea beneficiarilor si facilitarca exprimirii opiniei acestora cu privire la sery iciile primite:
il
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12. Desfisurarea de activitagi in comunitate sau in centru. cu implicarca comunitatii. care promoveaza
imaginea pozitivi a beneficiarilor.

d) de asigurare acalitdfii serviciilor sociale prin realizarea wemdtoarelor aelivitafi:

| Flaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor:

2. Realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate:

3. Intocmirea. impreuna cu D.CGLAS.P.C. Prahova. a documentatiei si realizarea demersurilor pentru
obtinerea licentei de functionare a serviciilor sociale. pe baza standardclor de calitate, conform
legislatici in vigoare,

4, Misurarea gradului de satislactie a beneficiarilor cu privire la activitatea desfasuratd in cadrul
serviciului social;

5. Flaborarea anuala a Raportului de activitate carc cuprinde cel putin urmatoarcle: scurta descriere a
activitaiilor. gradul de implementare a standardelor de calitate 51 problemele in@mpinate. proicete
[inantate. rezullatcle controalelor. propuncri pentru imbuniititivea conditiilor de viata, inclusiv
masurile care s-au impus din analiza gradului de satisfactic a hencliciarilor/reprezentantilor kegali fata
de calitatea vietii in centru:

6. Elaborarea si aplicarea procedurilor proprii penfru fiecare tip de activitate desfisurata in cadrul
serviciilor sociale:

7. Implementarea miasurilor dispuse de furnizorul de servicii sociale. Agentia Judeteand pentru Plati i
Inspectie Sociala. Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanclor cu Dizabilitati. Copii §i Adoptii,
precum si alte foruri cu atributii de control,

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si unane ale centrufud prin reafizared
wrmdtoarelor activitafi:

| functionarea centrului conform prevederilor unui regulament propriu de organizare si functionars,

2. cunoasterca §i aplicarea normelor legale privind gestivnarea i administrarca resursclor financiare.
malcriale $i umane:

3. intacmirca proiectului bugetului propriu al centrului si a contului de incheiere al excreitiului
bugetar:

4. asigurarea inlcgritatii si pastrarii in bune conditii a parrimoniului centrului: cladiri, instalatii, doari.
aparatura:

5. realizarca demersurilor pentru asigurarea resurselor umane necesare in vederea bunei desfasurdri a
activitiii centrului, in concordanti cu nevoile heneficiarilor:

6. identificarca anuali a nevoilor de perfectionare a personalului centrului care sa cuprinda module de
instruire privind; egalitatca de sanse. prevenirea, recunoasterca si raportarea formelor de exploatare.
violentd si abuz. respeet pentru diversitale, respect pentru autonomia individuald si independenta

persoanelor cu dizabilitati,



ACREDITARI, AUTORIZATIL 81 AVIZE:

Serviciul social “Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ... este infiintat §i administrat de furnizorul DGASPC Prahova. acreditat conform
Certificatului de acreditere nr. 000837, detine Licenta de functionare provizorie nr. 1236/12.01.2022.
valabila pana la data de 11.01.2023. CU145054906.

. Autorizatie Sanitara de Functionare eliberata de catre D.S.P. Prahova nr. 260/15.12.2021:

- Document de Inregistrare Sanitara Veterinara si Pentru Siguranta  Alimentelor nr.
|4653/16.11.2021;

- Autorizatic privind organizarea si aparared impotriva incendiilor. nr. 376/15/SU-

PH/03.08.2015 si nr, 527/14/SU-PH01.04.2014.
STRUCTURA ORGANIZATORICA:

Prin Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr. 206/29.09.2021 privind infiintarea Centrului de
Abilitare si Reabilitare pentru Persoance Adulte cu Dizabilitati Filipestii de Targ. institutie [ara
personalitate juridica din cadrul Dircetiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Prahova.
a fost stabilit un numar de 52 de posturi. organigrama si statul de functii,

Statul de functii al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Filipestii de Targ cuprinde urmatoarelc posturi:

- sefcentru— | post:

- coordonatar personal de specialitate — 1 posL;

- inspector de specialitate — | post:

- referent de specialitate | posts

- administrator | post:

- magaziner — | post:

- medic — | post

- psiholog specialist - | post:

- asistent social principal — 1 post;

- asistent medical — 6 posturi:

- maseur — | post:

- instructor de ergoterapie principal — 10 posturi:

- infirmier — 18 posturi;

- muncitor calificat bucatarie — 4 posturi:

- muncitor ncealifical bucataric — | post:

- muncitor calificat intrctinere — 1 post:

- sofer— 1 past:



- spalatoreasa | post.
La data de 31.12.2021 din totalul de 52 de posturi sunt ocupale un numar de 38 posturi si
vacante un numar de 14 posturi { | post medic. 2 posturi asistent medical, 1 post psiholog, 9 posturi

infirmicr, | post maseur)

BENFEFICIARI:
Renchiciarii serviciilor oferite in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati Filipestii de Targ sunt persoane adulie incadrate in categoria persoanclor cu handicap de
diferite tipuri si grade.
Numir beneficiari - 1a31.12.2021 0 ..., 11 persoanc.
Dinamicu beneticiarilor in perioada 15.12.2021  31.12.2021 -
-intrari @ s
- jesiri | (.
Distributia persoanclor rezidente. dupa varsta i sex. la31,12.2021 ;
| Totl |20- 25- | 30- |35 F) 45_[ 50~ [35- | 60- 6. | 70- |75-" T80
’ 4 29 M 39 44 149 54 59 |64 |69 7479 | pestel
| barbati 8 o
femei -3_—\'(_)" 2 | 0 l 0
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Structura beneficiarilor, pe tipuri de dizabilitate, la 31,12.2021:

Tip de handicap o o ﬁumz‘ar de beneficiari —i
Hand icap psihic o o 8 s o
| Handicap mental ' 2 ‘
" Handicap usocii - | l_ - - '
[ lotal Il

Siructura heneficiarilor pe grade de handicap. 1a 3 1 .12.2021:

| Tioan o 3 g TP :
p grad ‘ l'otal Girav Accentual Mediu

| Numar persoane Il 0 Il 0

Distributia beneficiarilor conform domiciliului de provenienta:

‘—am mp.o—n;ii N - i'Nr. beneficiari jl@f : Nr.b:ncﬁciari N judete. inclusiy
Prahova | pravenifi din alte ‘ Bucuresti si oy

'_, SRR | . o AN WIS

| 31.12.2021 11 ‘ 0 ' ]



Beneficiari pusi sub interdictic

| dala raportarii Nr. Totoal benef. | Pusi sub ' Cu reprezentant Fard reprezentant
interdictic . legal legal

'3l.l2.2021 I I O lO '

— — IS SN = S— —il ———— e S — —

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN CADRUL CENTRULUL :

Aceesul beneficiarilor in centru se face prin decizic de internare emisd de Comisia de

evaluare a persoanclor adulte cu handicap Prahova, in limita numdrului de locuri disponibile,

Admiterea beneficiarilor in centru se realizeazit cu incheicrea unui contract de
furnizare servicii. Contractul de furnizare servicii se incheie intre DGASPC Prahova prin
reprezentantul centrului si beneficiar sau, dupit caz. cu reprezentantul legal al acestuia. in
functie de conditiile cantractuale, se incheic angajamente de plata cu persoanal persoanele care
participa la plata contributiei din partea beneficiarulul.

Centrul asigurii pazduirea beneliciarilor in conditii de minim confort. siguranta 5i
igiend, Spatiile de cazare respectd par(ial prevederile cerintelor minime de calitate, asigurdandu-
se un numar de 3 paturi in camerd. 6 dormiloare sunt prevazute cu bai individuale. dotate cu
mobilier specific. Pentru celelalte 8 dormitoare sunt prevazute | baie la doua dormitoare.

Beneficiarilor le sunt asigurale materiale de igiend personald si obiecte de uz personal.

Centrul detine un bloc alimentar si 0 sald de mese cu capacitate de 42 locuri, Se asigura
3 mese pe zi §i 0 gustare. S¢ intocmegte meniu diferentiat conform recomandarilor medicilor
specialisti ( regim pentry diabet - pentru | bencficiar. regim hiposodat - pentru un numar 2
hencliciari). Deasemenea, se asigurd o alimentatic diversificatd. cu respectarca alocafiei de
hrani previzutd de lege.

Date privind activitatea compartimentului “Asistenta medicala™

Centrul asigurd asistenid medicald prin intermediul cabinetului medical al unitétii. care
functioneza cu un numar de 6 asistenti medicali. Personalul mediu sanitar asigued §i
administreaza medicatia pe baza preseriptiilor medicale recomandate de medic §i tine evidenta
internarilor. tratanlentelor. imunizarilor .

Acordarea asistentei medicale este supervizati prin cabinetul medical individual de
medicind de familie fa care sunt inscrigi toti beneficiarii. Medicul de familie acordd retete
simple/ compensate/ gratuite. trimiteri la cabinete medicale de specialitate. trimiteri pentru
cfectuarea in regim gratuit! compensat de analize clinice si paraclinice. in functie de starea de

sandtate a hencliciarifor,



Centrul asiguri consultatii medicale in specialitatca “psihiatric”. prin contract de
colaborare incheiat cu medic psihiatru,

Se asigura consultatii stomatologice prin contract de colaborare cu cabinet de
specialitate din comunitatea locala.

Deasemenca, centrul asigurd sprijin pentru obtinerca de dispozitive medicale (cadru,
fotoliu rulant, alte dispozitive medicalc).

Activititi specifice compartimentului ™ Asistenta medicala™

Inscrierea beneficiarilor la cabinet medical individual medic de lamilie

intoemire fisd de monitorizare a starii de sandtate. lunar, pentru liccare hencliclar 11 fise:

Efectuares caleului caloriilor conform listelor de alimente ( zilnic. pentru meniu diabet §i

meniu general);

E fectuarea recoltarilor pentru testare rapida virus SARS Cov-2:

Asigurarea scrviciilor de Tmbracat! dezbracat. incilat! desciltat, algerea hainelor.
sprijin pentru asigurarea igicnei zilnice a beneficiarilor. sprijin pentru transfer i mobilizare.
efectuare a curdteniei si dezinleetiei in spatiile apartindnd centrului, se realizeazd de cdtre
infirmieri si instructorii de ergoterapie.

Date privind aclivitatea compartimentelor “Recuperare! reabilitare™ §i “Evaluare/
socializare":

Specialigtii din cadrul centrului identifica nevoile specilice ale beneficiarilor prin
evaluarea initiald a acestora si prin reevaluarea periodicd realizata la 6 luni si ori de cate ori esle
nevoie, In cadrul centrului sunt oferite servicii i sc desfasoard activilili corespunzatoarc

nevoilor identilicate pentru:

mentinerea’ dezvoltarea patentialului functional al beneliciarilor.

pentru fngrijire si asistenti,

mentineread dezvoltarea aptitudinilor cognitive ale beneficiarilor,

mentinerea’ dezvoltarca deprinderilor de mobilitate. de comunicare. de autoingrijire, de
autogospodirire. de interactiune a beneliciarilor.

Activitatile de abilitared reabilitare sunt sustinutc de un numar de |0 instructori de
ergoterapie in 4 spatii de terapie { camerd lerapie senzoriala, atelier bricolaj. atelier picturd.
atelier croitoriefiricotaj ) §i 4 spatii de socializare ( 3 spatii in pavilion C8 si | spatiu in pavilion
C5 ). Activitatile de recuperare §i reabilitare sc desfisoard in baza planificarilor zilnice. astfel
incat sa fie respectate recomandarile cuprinse in planurile personalizate intoemite individual,
pentru fiecare beneficiar. activitiitile fiind stabilite cu consultarea beneficiarilor.
in cursul anului 2021 s-au desfisurat o scric de activitati culturale. cognitive. de

socializare:
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- Activitati de grup: informari. consilieri, discutii tematice. jocuri de table. remi. carfi,
auditii muzicale. vizionare 1V, relationare suportiva:

_ Activitati individuale: deplasarea in localitate pentru clectuarca de  cumparaturi.
yizionare TV, plimbare in curtea unittii. activitati de gradinarit. intretinerc a plantelor. a
spafiilor de locuit. crosetet, impletit, stimulare cognitiva. interventii suportive in caz de
urgenia):

- Aniversarea zilelor de naglere a beneficiarilor:

- Organizarea sarbatoririi zilelor onamastice:

- Deplasari in imprejurimile centrului:

- Organizarca unei activitati religioase in cadrul centrului ( stintirea centrului )

. 25 decembrie petrecere organizald in cadrul centrului. cu ocazia sirbatorilor de iarnd;

- 31 decembric - petrecerea de Revelion organizata in cadrul centrului.

Centrul asigurd servicii de asistentd sociald prin angajatii proprii. respectiv | asistent
ocial fiind oferite servicii de: infurmare. consiliere individuala si de grup, evaluare periodicd (la
6 luni si ori de cdte ori esle nevoie), asistentd pentru luarea unci decizii. sprijin pentru plata unor
servicii si obligatii curente, insotirca la diverse manifestari i actiuni in comunitate, relationare
cu institutiile §i membrii comunitatii. intretinerca legaturilor cu familia. Astlel. au fost
desfasurate urmitoarele activitat: au fost intoemite la admiterea in centru contracte de servicii,

procese verbale de informare, precum si loate documentele care se intoemesc la admitere.

RESURSE MATERIALE sl BUGETARE ALOCATE IN ANUL 2021
Total buget alocat! 2021 =142.000 lei. din care:
- personal - 0 lei:
- materiale —142.000 lei:

- capital =0 lei:

Total buget realizat! 2021 =106.031.85 lei. din care:
- personal — 0.00 lei:
- materiale — 106.031.85 lei:

- capital — 0 lei

Alte activitati, prestari de servicii si lucrari realizate:
- In vederea infiintarii noului centru au fost incheiate alte contracle de utilitati si servicii de
telefonie, s-au platil taxe pentru obtineread avizelor sanitar-veterinare de functionare conform

legisiatiei in vigoare:

1)



- Pentru desfasurarea in bune conditii a centrului pentru adulti s-au efectuat lucrari de reparatii
la tamplaria PVC cxistenta, respectiv transformari deschideri simple in deschideri oscilabatante,
inlocuire sticla termapan, inlocuire feronerie usa balcon, fixare foc fereastra in perete, execulic
usa dubla din profil PVC. inlocuiri feroneric §i reparatii si reglaje usi aluminiu duble si simple:
- S-au achizitionat furnituri de birou, materiale de curatenie. alimente pentru 11 beneliciari;
- $-au achizitionat medicamente pentru aparatul de urgenta. materiale sanitare. dezinfectantis
- S-au achizitionat echipament pentru beneficiarii adulti, lenjerii de pal, perne. Cuverturi si
prosoape. 3 canapele si 4 fotolii. 2 imprimante multifunctionale, 3 televizoare:
. S-au achizitional materiale pentru activitati cu beneficiarii:
- Efectuarca operatiilor de dezincetie, dezinsectie. deratizare la corpurile de cladiri C3.C8.C2.
bloc alimentar §i magazie de echipamente:
- Efectuarca analizelor de apa conform reglementarilor specifice:
- Realizarea de activitati de indrumare si control in domeniul PSI si SSM ( instructaje la
angajare si periodice. intocmirea de instructiuni proprii, realizarea de autocontroale. elcctuares
analizelor salariatilar, ducerea la indeplinire a planului de masuri anual si a sarcinilor trasate de
controalele PSI si SSM),
- Desfasurarea activitatilor de natura administrativa, financiara si logistica pentru functionarea
in bune conditii & centruluiz
Au mai fost asigurate §i urmatoarele servicii: servicii de medicina muncii, servicii de

asistentd tehnica sistem informalic integral. servieii de preluare deseuri medicale. deseuri menajere.
servicii de telefonie, internet si cublu TV,

Sponsorizari:

Centrul a primit donaii de bunuri — matcriale de curatenie. pilote si obiccte inventar prin

incheicrea de contracte de spansorizare Tn valoare de 878 lei. pentru luna decembrie 2021,

GRADUL DE IMPLEMENTARE A STANDARDELOR DE CALITATE

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Filipestii de
Targ este organizal si functioncaza cu respectaread prevederilor legale in vigoare. Se respectd
Standardele minime obligatorii de calitate. fiind intocmite documentele prevazute in OMMIS
nr.82/ 2019.
DIFICULTATI, NEAJUNSURI

Sunt fntmpinate dificultali in respectarca standardelor specitice minime de calitate la:

- Numarul de 14 posturi vacante la 31.12,2021. iar din persanalul existent (38 de angajati) 4 persoane

asigura si serviciul de paza, astrel persamitlul de specialitate fiind insulicient;



- Bugetul alocal a fost insuficient pentru buna Nunctionare a centrului (nu a putul 17 acoperitd necesitatea
achizitionarii mabilicrului si dotarti spatiilor comune pentru beneticiari. dotarile necesare cluburilor!
atelierelor existente &i echipamentului de pratectic pentru personal, formare prolesionald b

- Gradul de informare a populatiei din comunitate pentru aceeptarea persoanelor cu dizabilitati este

redus, apardnd astfel necesitatea campaniilor de sensibilizare a populatie din comunitate.
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE: Nu au [ost.

REZULTATELE CONTROALELOR: in pericada 15,12.2021 — 31.12.2021 nu au fost

controale.

PROPUNERI PENTRU iIMBUNATATIREA CONDITHLOR DE VIATA A
BENEFICIARILOR

- Continuarca campaniei de informare si sensibilizare a populatici din comunitae. campanie
Tneeputd in luna octombrie 2021:

- Dotarea unui atelier de bucataric pentru [ormare deprinderi de viatd independenta:

- Dotarea camerei de terapic senzoriald;

- Achizitionarea de aparate TV pentru toate dormitoarele:

- Achizitionarea unui vidcoproiector, a unui eran de proiectie §i a doud Mipcharturi pentru
realizarea de activitidfile de informarc cu hencficiarii:

- Achizitia de unclte si materiale specifice wielierelor de ergoterapie (tamplarie, olirit, picturd. croitarie,
sala de sport, fmpletituri §i bricolaj): aparal de fotografiat, camerd video, boxe audio. lelevizours led,
polizor, masina de giurit, magind de slefuit, rindele. masi de tamplirie. rizboi de lesut, materiale
consumabile specitice);

- nfiintaren unei gradini de legume §i a unui mini solar in vecinatutea centrului

- Achizitia de mabilier pentru spatiile destinate aclivitdtilor petrecerce a timpului liber in curte { mese.
scaune. umbrelute):

- Incheierea de contracte ¢ partencriate cu diverse institutii, ONG-uri:

- Tdentificarca unor parteneri de celaborare carce pot sponsofiza aelivitati in comunitate { excursii, vizite
la muzee si obiective turistice ete. %

- Actualizarca evaludrii riscurilor la sceuritate fizick:

- Reproiectarea si madificarea sstemului de supraveghere video. montarea de camere video
suplimentare, modificarca amplasarii moniarelor de supraveghere: repozifionare la cabina poastd sila
birou director! cabinet medical:

- Reparatia sistemului termosolar §i incarcarea cu solutie antigel:

- Executarea unui gard imprejmuitor in zona ghenelor de gunoi. betonarea rampei de gunoi:

- Executarca unei porti de marfa la gardul centrulul



ANALIZA GRADULUI DE SATISFACTIE A BENEFICIARILOR FATA DE
CALITATEA VIETII IN CENTRU: in perivada 21.12.2021 - 31.12.2021 beneficiarii s-au

aflat in perioada de acomodare in centru §i nu au fost aplicate chestionare de masurarc a

gradului de satisfactie.

CORPURI C8 - C5 - SPATII CAZARE

)



SPATII ACTIVITATI DE SOCIALIZARE, PETRECERE A TIMPULUI
LIBER
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